Allegato “B” 

Al Dirigente Scolastico

dell’Istituto Comprensivo “Via Sacco e Vanzetti”

Via Sacco e Vanzetti, 19

71017 Torremaggiore (FG)

PEC fgic88100r@pec.istruzione.it

Oggetto: Tabella di autovalutazione titoli ed esperienze professionali di cui all’Avviso di selezione per il reclutamento di un esperto formatore per il corso di formazione "Le scuole della felicità a.s. 2026/2027.  Formazione docenti.

Il/La sottoscritto/a _______________________________________________________________________

Codice fiscale __________________________________________________________________________
nato/a____________________________________________________ il 
/ 
/ 
 prov. 

Residente in cap____  Via________________________________________________________________
tel/cell.












__
E-mail: 




PEC___________________________________________
In servizio presso la scuola in qualità di _____________________________________________________

DICHIARA

In relazione ai titoli ed alle esperienze professionali posseduti, di aver diritto ai seguenti punteggi:

	1. TITOLI CULTURALI E ACCADEMICI
	
	Max punti
	Punteggio a cura del candidato
	Riservato al Dirigente Scolastico o alla Commissione

	TITOLI DI STUDIO E ACCADEMICI
	Laurea Magistrale / Specialistica / Vecchio Ordinamento coerente (Psicologia, Scienze della Formazione, Pedagogia, Filosofia, Lettere, Sociologia)
	10 punti


	
	

	
	Diploma 
	5 punti
	
	

	
	Dottorato di ricerca, Master di II livello o Corso di Specializzazione universitario (durata minima annuale) su tematiche inerenti il benessere scolastico, la psicologia positiva o la relazione educativa
	Max 10 punti
	
	

	
	Altri corsi di formazione su tematiche inerenti il benessere scolastico, la psicologia positiva o la relazione educativa
	Max 12 punti
	
	

	2. ESPERIENZA DI FORMATORE (Generale e Specifica)
	Attività di formazione svolta per il personale scolastico (docenti/ATA/DS) su tematiche relative a: didattica della felicità, intelligenza emotiva, benessere organizzativo, empatia, prevenzione del burnout o comunicazione non violenta
	Max 40 punti 


	
	

	
	Attività di formazione per il personale di altri enti su tematiche relative a: didattica della felicità, intelligenza emotiva, benessere organizzativo, empatia, prevenzione del burnout o comunicazione non violenta
	Max 10 punti
	
	

	3. ESPERIENZE E RICONOSCIMENTI MIM SULLA TEMATICA OGGETTO DEL CORSO
	
	Max 8 punti


	
	

	4. VALUTAZIONE DELLA PROPOSTA FORMATIVA
	Coerenza, innovazione e fattibilità del programma di massima presentato dal candidato 
	Max 10 punti
	
	


· Dichiara che quanto sopra dichiarato trova riscontro nel curriculum vitae allegato.

· Autorizza al trattamento dei dati personali per fini istituzionali in conformità al D.Lgs.196/03 e GDPR.

Data_____________

Firma_____________________________
