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Prot. N. e data vedi segnatura 
All’Albo pretorio on line 
Al sito web istituzionale 

sezione Amministrazione Trasparente 
sezione PNRR 

A tutto il personale scolastico 
Agli Atti 

 
 
Oggetto: Decreto di individuazione di cui all’avviso pubblico prot. n. 2003/VI-2 del 

12/03/2024 per la selezione di n. 01 TUTOR e di n. 01 Esperto nell’ambito del 
PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA MISSIONE 4: 
ISTRUZIONE E RICERCA 

Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università 
Investimento 2.1: Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il personale 
Scolastico Formazione del personale scolastico per la transizione digitale (D.M. 66/2023) 
CUP:     I34D23003910006 
CODICE PROGETTO: M4C1I2.1-2023-1222-P-38884  
TITOLO PROGETTO:  “FORMARSI PER ESSERE IN-FORMATI” 

 
IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 
VISTA  la legge 7 agosto 1990, n. 241, recante «Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di 

diritto di accesso ai documenti amministrativi»; 
VISTO  il decreto legislativo del 30 marzo 2001, n. 165, avente ad oggetto «Norme generali sull’ordinamento 

del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche» e, in particolare, l’art. 7, comma 6; 
VISTA  la legge del 16 gennaio 2003, n. 3, recante «Disposizioni ordinamentali in materia di pubblica 

amministrazione» e, in particolare, l’art. 11 («Codice unico di progetto degli investimenti pubblici»), 
commi 1 e 2-bis;  

VISTO  il decreto legislativo del 10 settembre 2003, n. 276, recante «Attuazione delle deleghe in materia di 
occupazione e mercato del lavoro, di cui alle legge 14 febbraio 2003, n. 30»; 

VISTO  il decreto legislativo del 9 aprile 2008, n. 81, avente ad oggetto «Attuazione dell'articolo 1 della legge 3 
agosto 2007, n. 123, in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di lavoro»; 

VISTO  il decreto legislativo del 14 marzo 2013, n. 33, recante «Riordino della disciplina riguardante il diritto di 
accesso civico e gli obblighi di pubblicità, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche 
amministrazioni»; 

VISTO  il decreto legislativo dell’8 aprile 2013, n. 39, avente ad oggetto «Disposizioni in materia di 
inconferibilità e incompatibilità di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati in controllo 
pubblico, a norma dell'articolo 1, commi 49 e 50, della legge 6 novembre 2012, n. 190»;  

VISTO  il decreto legislativo del 15 giugno 2015, n. 81, concernente «Disciplina organica dei contratti di lavoro 
e revisione della normativa in tema di mansioni, a norma dell'articolo 1, comma 7, della legge 10 dicembre 2014, n. 
183»; 

VISTO il decreto-legge del 31 maggio 2021, n. 77, convertito, con modificazioni, dalla legge del 29 luglio 
2021, n. 108, recante «Governance del Piano nazionale di ripresa e resilienza e prime misure di rafforzamento 
delle strutture amministrative e di accelerazione e snellimento delle procedure» e, in particolare, l’art, 41, comma 
2-ter; 
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VISTO  il decreto-legge del 9 giugno 2021, n. 80, convertito, con modificazioni, dalla legge del 6 agosto 
2021, n. 113, recante «Misure urgenti per il rafforzamento della capacità amministrativa delle pubbliche 
amministrazioni funzionale all’attuazione del Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) e per l’efficienza della 
giustizia» e, in particolare, l’art. 1, comma 1; 

VISTO  il decreto-legge del 10 settembre 2021, n. 121, convertito, con modificazioni, dalla legge 9 
novembre 2021, n. 156, recante «Disposizioni urgenti in materia di investimenti e sicurezza delle infrastrutture, 
dei trasporti e della circolazione stradale, per la funzionalità del Ministero delle infrastrutture e della mobilità 
sostenibili, del Consiglio superiore dei lavori pubblici e dell’Agenzia nazionale per la sicurezza delle ferrovie e delle 
infrastrutture stradali e autostradali»; 

VISTO  in particolare, l’art. 10, comma 4, del predetto decreto-legge, ai sensi del quale «laddove non 
diversamente previsto nel PNRR, ai fini della contabilizzazione e rendicontazione delle spese, le amministrazioni ed i 
soggetti responsabili dell’attuazione possono utilizzare le «opzioni di costo semplificate» previste dagli articoli 52 e 
seguenti del regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio, del 24 giugno 2021. Ove 
possibile, la modalità semplificata di cui al primo periodo è altresì estesa alla contabilizzazione e alla rendicontazione 
delle spese sostenute nell’ambito dei Piani di sviluppo e coesione di cui all’articolo 44 del decreto-legge 30 aprile 2019, 
n. 34, convertito, con modificazioni, dalla legge 28 giugno 2019, n. 58»; 

VISTO  il decreto-legge del 6 novembre 2021, n. 152, recante «Disposizioni urgenti per l'attuazione del Piano 
nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) e per la prevenzione delle infiltrazioni mafiose»; 

VISTO  il decreto-legge 17 maggio 2022, n. 50, convertito, con modificazioni, dalla legge 15 luglio 2022, n. 
91, recante «Misure urgenti in materia di politiche energetiche nazionali, produttività delle imprese e attrazione 
degli investimenti, nonché in materia di politiche sociali e di crisi ucraina»; 

VISTO  il decreto-legge del 30 aprile 2022, n. 36, convertito, con modificazioni, dalla legge 29 giugno 2022, 
n. 79, recante «Ulteriori misure urgenti per l'attuazione del Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR)» e, in 
particolare, l’art. 47, comma 5; 

VISTO  il decreto-legge 11 novembre 2022, n. 173, recante «Disposizioni urgenti in materia di riordino delle 
attribuzioni dei Ministeri», convertito, con modificazioni, dalla legge 16 dicembre 2022, n. 204, e, in 
particolare, l’articolo 6; 

VISTO  il decreto-legge 24 febbraio 2023, n. 13, recante «Disposizioni urgenti per l'attuazione del Piano nazionale 
di ripresa e resilienza (PNRR) e del Piano nazionale degli investimenti complementari al PNRR (PNC), nonché 
per l'attuazione delle politiche di coesione e della politica agricola comune»; 

VISTO  il Regolamento (UE) 2016/679, del 14 aprile 2016, relativo alla protezione delle persone fisiche con 
riguardo al trattamento dei dati personali, nonché alla libera circolazione di tali dati e che abroga la 
direttiva 95/46/CE (Regolamento generale sulla protezione dei dati); 

VISTO  il Regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio dell’Unione europea, del 12 
febbraio 2021, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la resilienza e, in particolare, l’art. 6, 
paragrafo 2; 

VISTO  il Regolamento Delegato (UE) 2021/2106 della Commissione del 28 settembre 2021, «che integra il 
regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la 
resilienza, stabilendo gli indicatori comuni e gli elementi dettagliati del quadro di valutazione della ripresa e della 
resilienza»; 

VISTA  la Strategia per i diritti delle persone con disabilità 2021-2030 della Commissione europea; 
VISTA  la Circolare della Presidenza del Consiglio dei ministri – Dipartimento della funzione pubblica n. 2 

dell’11 marzo 2008, avente ad oggetto «Legge 24 dicembre 2007, n. 244, disposizioni in tema di 
collaborazioni esterne»; 

VISTA  la Delibera CIPE n. 63/2020 e, in particolare, l’art. 1 («Nullità degli atti di finanziamento/autorizzazione 
degli investimenti pubblici derivante dalla mancata apposizione dei CUP»); 
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VISTO  il decreto interministeriale del 28 agosto 2018, n. 129, recante «Istruzioni generali sulla gestione 
amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143, della legge 13 luglio 2015, 
n. 107»; 

VISTO  il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) dell’Area Istruzione e Ricerca 2019-2021 del 18 gennaio 
2024; 

VISTA  la Circolare INPS del 6 luglio 2004, n. 103, avente ad oggetto «Legge 24 novembre 2003, n. 326. Art. 
44. Esercenti attività di lavoro autonomo occasionale e incaricati alle vendite a domicilio. Chiarimenti»; 

VISTA  la Circolare del Ministero per la semplificazione e la pubblica amministrazione n. 3 del 23 novembre 
2017, recante «Indirizzi operativi in materia di valorizzazione dell’esperienza professionale del personale con 
contratto di lavoro flessibile e superamento del precariato»; 

VISTA  la Circolare del Ministero dell’istruzione, dell’università e della ricerca n. 34815, del 2 agosto 2017, 
relativa alla procedura di individuazione del personale esperto e dei connessi adempimenti di natura 
fiscale, previdenziale e assistenziale; 

VISTO  il decreto del Ministro dell’economia e delle finanze del 6 agosto 2021, recante «Assegnazione delle 
risorse finanziarie previste per l'attuazione degli interventi del Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) e 
ripartizione di traguardi e obiettivi per scadenze semestrali di rendicontazione»; 

VISTO  il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri del 15 settembre 2021, che definisce le modalità, 
le tempistiche e gli strumenti per la rilevazione dei dati di attuazione finanziaria, fisica e procedurale 
relativa a ciascun progetto finanziato nell’ambito del PNRR, nonché di milestone e target degli 
investimenti e delle riforme e di tutti gli ulteriori elementi informativi previsti nel Piano necessari 
per la rendicontazione alla Commissione europea; 

VISTO  il decreto del Ministro dell’economia e delle finanze dell’11 ottobre 2021, recante «Procedure relative 
alla gestione finanziaria delle risorse previste nell'ambito del PNRR di cui all'articolo 1, comma 1042, della legge 
30 dicembre 2020, n. 178»; 

VISTO  l’allegato alla Circolare MEF del 14 ottobre 2021, n. 21, recante «Piano Nazionale di Ripresa e 
Resilienza (PNRR) - Trasmissione delle Istruzioni Tecniche per la selezione dei progetti PNRR»; 

VISTA  la Circolare del Ministero dell’economia e delle finanze – Dipartimento della Ragioneria Generale 
dello Stato – n. 4, del 18 gennaio 2022, recante «Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR) – 
articolo 1, comma 1 del decreto-legge n. 80 del 2021 - Indicazioni attuative»;  

VISTO il D.M. 66 del 12/04/2023 – Decreto di riparto delle risorse alle istituzioni scolastiche in attuazione 
della linea di investimento 2.1 “Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per 
il personale scolastico” nell’ambito della Missione 4 – Istruzione e Ricerca – Componente 1 – 
“Potenziamento dell’offerta dei servizi all’istruzione: dagli asili nido all’Università” del Piano 
nazionale di ripresa e resilienza, 

finanziato dall’Unione europea – Next Generation EU; 
VISTO il riparto delle risorse tra le istituzioni scolastiche di cui all’ALL.1 del suddetto D.M. 66 del 

12/04/2023; 
VISTA la nota N. AOOGABMI-141549 del 07/12/2023 riportante le istruzioni operative per l’attuazione 

del PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA MISSIONE 4: ISTRUZIONE E 
RICERCA Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle 
Università Investimento 2.1: Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il 
personale scolastico Formazione del personale scolastico per la transizione digitale (D.M. 66/2023); 

VISTA la delibera n. 21 del 14/02/2024 del Collegio dei docenti di approvazione adesione al PNRR 
Missione 4 - Istruzione e Ricerca - Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di 
istruzione: dagli asili nido alle Università Investimento 2.1: Didattica digitale integrata e formazione 
alla transizione digitale per il personale scolastico Formazione del personale scolastico per la 
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transizione digitale (D.M. 66/2023) M4C1I2.1-2023-1222-P-38884 CUP I34D23003910006 e di 
inserimento dello stesso nel P.T.O.F; 

VISTA la delibera n. 7 del 15/02/2024 del Consiglio di Istituto di approvazione adesione al PNRR 
Missione 4 - Istruzione e Ricerca - Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di 
istruzione: dagli asili nido alle Università Investimento 2.1: Didattica digitale integrata e formazione 
alla transizione digitale per il personale scolastico Formazione del personale scolastico per la 
transizione digitale (D.M. 66/2023) M4C1I2.1-2023-1222-P-38884 CUP I34D23003910006 e di 
inserimento dello stesso nel P.T.O.F; 

VISTO l’Accordo di concessione del finanziamento rilasciato in Piattaforma Futura firmato dal Dirigente 
Scolastico Pinuccia AMETTA e dal Direttore generale e coordinatore dell’Unità di missione per il 
PNRR Simona MONTESARCHIO, protocollo m_pi.AOOGABMI.U. 0027169 del 26/02/2024 
che rappresenta la formale autorizzazione dell’avvio delle attività con conclusione delle stesse entro 
il 30/09/2025; 

CONSIDERATO il P.A. 2024, approvato dal Consiglio di Istituto con delibera n. 1 del 10/01/2024; 
VISTO il decreto di formale assunzione in bilancio prot. n. 1908/VI-1 del 08/03/2024 Delibera n. 22 del 

08/03/2024 del Consiglio d’Istituto e contestuale variazione al Programma Annuale e.f. 2024 
VISTO l’art.15 del D. lgs n.36 del 31/03/2023 (Codice dei Contratti pubblici) avente ad oggetto” Ruolo e 

funzione del Responsabile Unico del Progetto negli appalti e nelle concessioni”; 
VISTO l’art. 5 della legge 7 agosto 1990, n. 241 
VISTE le Linee guida e le norme di riferimento, i Complementi di Programmazione ed i relativi 

Regolamenti UE; 
CONSIDERATO che la responsabilità organizzativa, gestionale e amministrativa appartiene unicamente 

all’istituzione scolastica cui è stata autorizzata l’attuazione del progetto di formazione e che il 
responsabile del progetto è unicamente il Dirigente Scolastico pro tempore. 

ACCERTATA la necessità di procedere alla individuazione ed alla selezione di n. 01 TUTOR interno e di n. 01 
Esperto rientrati nell’Intervento: Formazione del personale scolastico per la transizione 
digitale – Attività: Laboratori di formazione sul campo; 

CONSIDERATO che possono essere affidate all’esterno prestazioni e attività che non possono essere 
assegnate al personale dipendente dell’Istituzione scolastica per carenza o inesistenza di specifiche 
competenze professionali, ovvero che non possono essere espletate dal personale dipendente 
dell’Istituzione scolastica per indisponibilità o coincidenza di altri impegni di lavoro, ovvero in tutti 
gli altri casi in cui il ricorso a figure esterne si renda necessario per ragioni contingenti; 

RITENUTOche l’Istituzione scolastica provvederà ad individuare la figura richiesta attraverso la seguente 
procedura: 

 per i TUTOR interni   
a) conferimento di lettera di incarico a personale interno; 
per l’Esperto: 
a) conferimento di lettera di incarico a personale interno; 
In via subordinata constatata l’impossibilità di individuare la figura di cui si necessita tra il personale 
interno all’Istituzione:  
b) conferimento dell’incarico con contratto di lavoro autonomo per prestazione occasionale, ai 

sensi dell’art. 7, comma 6, del decreto legislativo n. 165/2001, al personale di altra Pubblica 
Amministrazione o in mancanza a personale esterno all’Istituzione; 

CONSIDERATO nel caso in cui, all’esito della procedura, si individuino soggetti idonei a soddisfare il 
fabbisogno dell’Istituzione Scolastica tra il personale esterno all’istituzione, si procederà alla stipula 
con i suddetti soggetti: 
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a) di un contratto di lavoro autonomo per prestazione occasionale, ai sensi dell’art. 7, comma 6, del 
decreto legislativo n. 165/2001; 

TENUTO CONTO di dover avviare una procedura selettiva volta al conferimento degli incarichi nell’ambito 
della linea di investimento suddetta; 

CONSIDERATO che i soggetti che verranno individuati saranno incaricati allo svolgimento delle attività 
oggetto del presente Decreto che risultano essere strettamente connesse ed essenziali alla 
realizzazione del progetto finanziato e funzionalmente vincolate all’effettivo raggiungimento di 
target e milestone e degli obiettivi finanziari stabiliti nel PNRR; 

CONSIDERATA  la necessità di adottare un sistema di contabilità separata (o una codificazione 
contabile adeguata) e informatizzata per tutte le transazioni relative al progetto per assicurare la 
tracciabilità dell’utilizzo delle risorse del PNRR; 

RITENUTOche per la presente procedura selettiva è individuato, quale responsabile del procedimento, ai sensi 
dell’art. 5 della legge n. 241 del 1990, la prof.ssa Pinuccia Ametta, in qualità di Dirigente scolastico 
che risulta pienamente idonea a ricoprire tale incarico e che soddisfa i requisiti richiesti dalla 
medesima legge n. 241/1990; 

VISTO  il decreto prot. n. 1953/U del 11/03/2024 di individuazione e nomina, per il Progetto in 
oggetto, quale RUP il Dirigente Scolastico Pinuccia Ametta;   

VISTO  l’art. 6-bis della legge 7 agosto 1990, n. 241, introdotto dall'art. 1, comma 41, della legge 6 
novembre 2012, n. 190, relativo all’obbligo di astensione dall’incarico del responsabile del 
procedimento in caso di conflitto di interessi, e all’obbligo di segnalazione da parte dello stesso di 
ogni situazione di conflitto (anche potenziale); 

TENUTO CONTO che, nei confronti del RUP individuato non sussistono le condizioni ostative previste 
dalla succitata norma; 

CONSIDERATO che il Dirigente Scolastico prof.ssa Pinuccia Ametta ha sottoscritto la dichiarazione di 
inesistenza di cause di conflitto di interessi ed obblighi di astensione; 

VISTO  l’art. 35, comma 3, lett. a), del citato decreto legislativo n. 165/2001; 
VISTO  altresì l’art. 19, commi 1 e 2, del citato decreto legislativo n. 33/2013; 
PRESO ATTO dei criteri di valutazione approvati con delibera n. 18 per i TUTOR e delibera n. 19 per gli 

Esperti dal Consiglio d’Istituto nella seduta del 01/03/2024; 
VISTA  la determina di avvio della procedura di selezione prot. n.2001/VI-2 del 12/03/2024 
 
PREMESSO CHE 
 
 Con l’avviso pubblico prot. n. 2003/VI-2 del 12/03/2024 per la selezione di n. 01 TUTOR e di n. 01 

Esperto nell’ambito del PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA MISSIONE 4: 
ISTRUZIONE E RICERCA Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: 
dagli asili nido alle Università Investimento 2.1: Didattica digitale integrata e formazione alla transizione 
digitale per il personale Scolastico Formazione del personale scolastico per la transizione digitale (D.M. 
66/2023) 
CUP:     I34D23003910006 
CODICE PROGETTO: M4C1I2.1-2023-1222-P-38884  
TITOLO PROGETTO:  “FORMARSI PER ESSERE IN-FORMATI” 
è stata avviata la procedura per la selezione TUTOR ed ESPERTO nell’ambito della predetta 
progettualità; 

 nel suddetto Avviso pubblico sono stati previsti specifici criteri di selezione dei quali si terrà conto ai 
fini dell’individuazione delle figure di TUTOR ed Esperto; 
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 con Decreto n. 2300/VI-2 del 22/03/2024, il Dirigente scolastico ha costituito la Commissione per la 
valutazione delle candidature.  

 tra il personale docente interno dell’Istituto ed il personale docente di altre Istituzioni scolastiche non si sono 
resi disponibili docenti interessati al conferimento dell’incarico; 
 

VISTO il verbale n. 01/2024 della Commissione per la valutazione riunitasi in data 22/03/2024 ed 
acquisito al prot. n. 2312/VI-2 in data 22/03/2024 

VISTO il decreto di pubblicazione delle graduatorie provvisorie prot. n. 2317/VI-2 del 22/03/2024 
PRESO ATTO che non sono pervenuti reclami avverso le suddette graduatorie provvisorie entro i termini 

previsti;  
VISTO il decreto di approvazione e pubblicazione delle graduatorie definitive prot. n. 2382/VI-2 del 

25/03/2024 
 
nell’osservanza delle disposizioni di cui alla Legge 6 novembre 2012, n. 190, recante «Disposizioni per la prevenzione 

e la repressione della corruzione e dell’illegalità della Pubblica Amministrazione», 
 

Tutto ciò premesso, che è parte integrante e sostanziale del presente provvedimento, 
 

DECRETA 
 

Di individuare, per il conferimento di incarico individuale per la figura di TUTOR interno il sotto 
elencato docente interno all’Istituzione scolastica: 
 

Dettaglio Intervento: Formazione del personale scolastico per la transizione digitale 

Attività: Laboratori di formazione sul campo  

Tipologia modulo Figura Numero 
edizioni 

Numero 
ore 

Importo orario 
omnicomprensivo 

Importo totale 
omnicomprensivo 

Percorso formativo rivolto ai 
docenti della Scuola dell’Infanzia, 

della Scuola Primaria e della 
Scuola Sec. di I Grado 

TUTOR 1 19 € 34,00 € 646,00

 
TUTOR INTERNO 

Dettaglio Intervento: Formazione del personale scolastico per la transizione digitale 

Attività: Laboratori di formazione sul campo 
Tipologia modulo: Percorso formativo rivolto ai docenti della Scuola dell’Infanzia, della Scuola Primaria e della 

Scuola Sec. di I Grado  

N. Cognome Nome 
Punteggio         

"Titoli Culturali" 
Punteggio                          

"Titoli ed esperienze professionali" 
Totale 

punteggio 

1 Antonelli  Alessandra 12 48 80 
 
 
 
 
 



 

               
ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE "VIA SACCO E VANZETTI” 

Via Sacco e Vanzetti 19 - 71017 Torremaggiore (FG) 
tel.: 0882391312 ‐      Cod. Mecc. FGIC88100R ‐ Cod. Fisc. 93073520715   

sito web www.icsaccoevanzettitorremaggiore.edu.it PEO: fgic88100r@istruzione.it ‐ PEC: fgic88100r@pec.istruzione.it 

 

Pag. 7 a 9 

 

Di individuare, per il conferimento di incarico individuale per la figura di Esperto esterno con cui sarà 
stipulato un Contratto di lavoro autonomo di prestazione d’opera professionale intellettuale occasionale, come di 
seguito elencato: 
 

Dettaglio Intervento: Formazione del personale scolastico per la transizione digitale 

Attività: Laboratori di formazione sul campo  

Tipologia modulo Figura Numero 
edizioni 

Numero 
ore 

Importo orario 
omnicomprensivo 

Importo totale 
omnicomprensivo 

Percorso formativo rivolto ai  
docenti della Scuola dell’Infanzia, 

della Scuola Primaria e della 
Scuola Sec. di I Grado 

Esperto 
Formazione modello 
“Scuola senza zaino” 

1 19 € 122,00 € 2.318,00

 
ESPERTO ESTERNO 

Dettaglio Intervento: Formazione del personale scolastico per la transizione digitale 

Attività: Laboratori di formazione sul campo 
Tipologia modulo: Percorso formativo rivolto ai docenti della Scuola dell’Infanzia, della Scuola Primaria e della 

Scuola Sec. di I Grado  

N. Cognome Nome 

Punteggio     
"Titoli 

Culturali" 

Punteggio                
"Titoli ed esperienze 

professionali" 

Punteggio         
"Proposta 

progettuale" 
Totale 

punteggio 

1 Pietropaolo Maria Paola 31 30 20 81 
       

       
Art. 1 Compensi 
Il costo orario per la figura del TUTOR, come stabilito nella Scheda Finanziaria del Progetto è di € 34,00 
onnicomprensive. 
Il costo orario per la figura dell’Esperto, come stabilito nella Scheda Finanziaria del Progetto è di € 122,00 
onnicomprensive. 
L’importo previsto per le attività richieste è omnicomprensivo di IVA e/o altri oneri fiscali e previdenziali a 
carico sia del TUTOR che dell’ESPERTO che dello Stato e sarà erogato per le attività effettivamente prestate e 
documentate, a conclusione delle stesse e a seguito dell’effettiva disponibilità dell'importo assegnato a questa 
Istituzione Scolastica da parte del MIM. 
Il pagamento avverrà, quindi, a conclusione dell'impegno professionale e dell'assolvimento di tutti gli impegni 
contrattuali, soltanto dopo l'effettiva erogazione dei fondi da parte del Ministero dell'Istruzione e del Merito, 
pertanto nessuna responsabilità in merito agli eventuali ritardi potrà essere attribuita all’istituzione scolastica e 
senza che la presente Istituzione scolastica sia obbligata ad alcun anticipo di cassa. 
N.B. Il numero delle edizioni e conseguentemente il monte ore/TARGET deve essere obbligatoriamente 
raggiunto. I percorsi verranno attivati sulla base delle rilevazioni effettuate dal Team per la prevenzione della 
dispersione scolastica in coerenza con le indicazioni fornite dai consigli di classe e potrebbero essere rimodulati 
in base alle esigenze organizzative della scuola e/o a possibili ulteriori partecipanti/scuole in rete. Pertanto il 
numero degli alunni, il calendario delle attività, i tempi di realizzazione, l’analisi dei destinatari, l’orario giornaliero 
delle attività saranno stabiliti e concordati con l’Istituzione scolastica. 
 
In ogni caso il corrispettivo dovrà ricomprendere nello specifico: 
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• il costo delle attività e delle figure professionali richieste; 
• la vigilanza degli alunni; 
• lo svolgimento dell’incarico secondo il calendario concordato con l’Istituto; 
• la rilevazione delle presenze/assenze ai corsi 
• la segnalazione in tempo reale al Dirigente Scolastico e al TEAM di supporto se il numero dei 
partecipanti scende sotto il minimo o lo standard previsto 
• l’inserimento in piattaforma di tutto ciò che riguarda l’attività del percorso con scambio di informazioni 
necessarie alla compilazione della piattaforma ministeriale “Futura- la scuola per l’Italia di domani”. 
• la partecipazione agli incontri propedeutici di coprogettazione per la realizzazione dei percorsi formativi 
• la presenza agli incontri proposti dalla scrivente istituzione scolastica allo scopo di monitorare le diverse 
fasi del progetto e se necessario alla partecipazione a manifestazioni conclusive; 
  
• la gestione del gruppo e dei singoli, negli spazi e locali dell’Istituto e/o spazi esterni concordati, attuando 
il programma stabilito per raggiungere gli obiettivi formativi. L’intervento potrà essere flessibile e subire 
rielaborazioni in corso d’opera, in base agli esiti della valutazione in itinere 
• il confronto con il consiglio di classe di appartenenza dell’allievo/a allo scopo di acquisire informazioni 
in merito a obiettivi e risultati attesi; 
• la verifica e la valutazione degli obiettivi in uscita; 
• la compilazione di report finali e/o eventuali documenti richiesti ai fini della documentazione dei corsi 
 
Art. 2 Compiti  
Profilo del TUTOR. 
Nell’espletamento delle attività il TUTOR sarà tenuto a rispettare gli obblighi di lavoro propri dei docenti 
ordinari. Pertanto egli dovrà: 
● Collaborare con i responsabili coinvolti nel progetto, nelle forme e nei modi indicati dal Dirigente 

Scolastico; 
● Partecipare ad eventuali incontri propedeutici alla realizzazione dell’attività 
● Rispettare quanto previsto dall’art. 13 del GDPR (Regolamento UE 2016/679) in materia di Privacy; 
● Inserire in piattaforma i dati; 
● Vigilare sul comportamento dei corsisti, registrando fedelmente le assenze; 
● Collaborare con l’esperto alla redazione della relazione finale sull’intervento svolto; 

Svolgere l’incarico senza riserva e secondo il calendario approntato in fase di progetto esecutivo 
 
Profilo dell’ESPERTO 
 
All’esperto è richiesta una preparazione nelle materie specifiche ma anche nelle tecniche di comunicazione e di 
insegnamento. Deve conoscere le modalità per trasmettere le proprie conoscenze agli utenti del corso e le 
metodologie specifiche per la valutazione del processo di apprendimento. Fondamentali risultano le capacità di 
gestione dei rapporti interpersonali e dei meccanismi di conduzione di gruppi e dell’aula. L’esperto deve saper 
creare ambienti favorevoli all’auto-apprendimento e all’apprendimento collaborativo (collaborative learning). È 
necessario che sappia motivare gli allievi e sappia trasmettere la voglia e la volontà di apprendere. L’adesione 
dell’allievo al processo formativo è, infatti, condizione fondamentale per il buon esito dello stesso. Il ruolo 
dell’esperto comporta un continuo aggiornamento dei contenuti didattici e un’attenzione alle evoluzioni in 
materia di strategia e metodologie d’insegnamento. 
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N.B: costituiscono motivo di risoluzione anticipata della conduzione delle diverse tipologie di attività proposte, 
come da presente avviso, previa motivata esplicitazione formale: il giudizio negativo espresso dal 
TEAM di supporto a seguito di azioni di monitoraggio e di valutazione relativo al gradimento e al 
rendimento formativo riguardante le capacità di gestione del gruppo alunni, l’efficacia della 
comunicazione, l’applicazione di pratiche metodologiche e didattiche innovative, puntuale rispetto 
delle fasi di programmazione e di verifiche concordate, puntuale rispetto dell’orario di lavoro; la 
soppressione dell’azione formativa per assenza del numero minimo di alunni previsto. 

 
 
Di imputare la spesa nel Programma Annuale 2024 nella Scheda finanziaria A03/24 Investimento M4C1-2.1 
– Formazione del personale scolastico sulla transizione digitale – D.M. n. 66/2023 - Codice 
identificativo del progetto: M4C1I2.1-2023-1222-P-38884 CUP I34D23003910006 
 

Ai sensi dell’art. 5 della legge 241 del 7 Agosto 1990, il Responsabile Unico del Procedimento, è la 
Prof.ssa Pinuccia Ametta, Dirigente Scolastico dell’Istituto Comprensivo Statale “VIA SACCO E 
VANZETTI” di Torremaggiore (FG) 

  
 In ottemperanza agli obblighi di trasparenza e massima divulgazione, si dispone la pubblicazione delle 
stesse all’Albo pretorio on line per la pubblicità legale sul sito web istituzionale 
www.icsaccoevanzettitorremaggiore.edu.it, nella Sezione Amministrazione Trasparente e nel fascicolo PNRR. 

        
Il Dirigente Scolastico 

                (Prof.ssa Pinuccia Ametta) 
        (Documento firmato digitalmente ai sensi del CAD e normativa connessa) 
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